國立臺灣科技大學遴補職員申請書

申請日期：     年     月     日

　　　　　　　　 聯絡人：　　　　　分機：

	職缺所在單位
	

	職    稱
	
	職    系
	

	職員員額情形
	配置員額：     人、現有員額：     人、擬補員額：     人

	出缺原因
	
	出缺日期
	

	工作內容
	

	所    需


資格條件
	

	遴補方式
	□1.擬由校內職員陞遷(含同一序列調任)，無適當人選即提列考試分發(在未分配考試錄取人員遞補前，確實無法指定現職人員代理時，其所遺業務得以契約進用約用人員代理)。

□2.擬由校內職員陞遷(含同一序列調任)，無適當人選即由校外進用。
□3.承2，如仍無適當人選則列考試分發。

	單位主管
	人           事           室

	
	

	批    示
	


備註：奉核後，請影送人事室並將電子檔傳送至chiajung@mail.ntust.edu.tw，俾辦理後續事宜。
