	國立臺灣科技大學延攬專案人員計畫書

	聘任單位
	
	申請名額
	

	遴補原因
	□遞補___________________（職稱及姓名）於    年   月   日離職後員額。
___________________（職稱及姓名）於    年   月   日離職後員額。
□新增員額。

	擬聘職務
	專案教學人員
□專案教師
□專案專業技術人員
	擬聘職級
	□教授級　 　□副教授級
□助理教授級 □講師級

	
	□專案研究人員
	
	□專案研究員□專案副研究員
□專案助理研究員
□專案研究助理

	起聘日期
	
	聘期起迄
	自      年      月     日起
至      年      月     日止

	經費來源
	

	專案人員員額運用情形
	配置校控員額：教學人員      名（如無請填「0」）

	
	現有校控員額：教學人員      名（如無請填「0」）

	延攬理由
	

	受聘人之
工作內容
(註)
	

	績效指標
	

	受聘人之
教學計畫
	[bookmark: _GoBack]請另附申請新聘專案教師學人員之教學計畫表並由院彙整。


註：受聘人之工作內容欄請填(一)參與教學者，請敘述教學計畫及預期效益。或(二)參與研究者，請敘述計畫名稱、內容、預期完成之工作項目及具體成果、研究工作對申請單位之助益。
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